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1) How can we support diversity in an inclusive group? 
    Researched by District 11 
 
2)  How can WSO Facebook fit with our tradition regarding 
anonymity? 
     Researched by District 1 
 
3)  How do you keep a group healthy, sticking with 
Conference Approved Literature and not bringing in outside 
issues? 
        Researched by District 4 


